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Wertestadt Erlangen - Ethik ist kein Luxusproblem

Erlangen, 4.8.2010. Die Gesellschaft fordert nadtipes, faires Verhalten von Unternehmen
und deren Managern. Diese nehmen o6ffentlichkeiksame Slogans und Phrasen gerne auf,
um ihr Image in das rechte Licht zu ricken. Dochmes an das eigene Verhalten geht, sitzt
manch einem, ob Chef oder Mitarbeiter, das Hemdanals die Hose.

Aus der Starke heraus fair handeln. Nur eine Ladiezum Grundrepertoire eines
erfolgsverwdhnten Managers zahlt? Stimmt die pdicien Komfortzone, werden gerne Werte
wie Verantwortung, Zuverlassigkeit, ehrbare Kaufmstngenden als Basis des eigenen
Erfolges zitiert und sogar gelebt. Es gibt dem Igrigichen ein gutes Gefluhl, so scheint es.

Im Geschaftsalltag haben die Erlanger QET Grundestén Tesch und Ralph Kuster
differenzierte Erfahrungen gesammelt. So wollté gim befreundeter Einzelhandler ihrer
FairPlay-Kampagne ,Wir sind fair!“ nicht anschlief3@us Angst, die Konkurrenten der
Branche konnten dies eher als ,Wir sind blod!* éeutin seiner Hausbank wurde Kuster mit
der Aussage "Ethik ist ein Luxusproblem, Herr Kidsteonfrontiert. Als Projektentwickler fur
Immobilien hat er die selbst ernannten Ehrenmakeenen gelernt: ,Je grol3er die Projekte
und Verdienstmaoglichkeiten, desto unmoralischerdélagang mit vermeintlich Schwacheren.”

Als Unternehmer haben wir eine ganz andere Ubetreygo Torsten Tesch: ,, Faire
Arbeitgeber sind attraktiver, sind gerade in Zeidles wachsenden Fachkraftemangels im
Vorteil.“ Institutionen, die mit Begriffen wie Vendwortung und Fairness werben, deren
Vorstande nach auen fiir Werteorientierung eintretellten diese Uberzeugung vorleben und
allen Beschaéftigten und Geschaftspartnern zugdngiiachen, um deren Identifikation zu
starken. Fur die Vertreter der Stadt Erlangen tistkikein Luxusproblem. Sie betrachten
Werteorientierung gar als wichtigen Standortfakiwreine Kommune. Oberbirgermeister Dr.
Siegfried Balleis und Bundestagsabgeordneter Stdfdler, der seit 2007 Schirmherr von

QET ist, unterstitzen ausdriicklich die Arbeit dezrt@pioniere.

Die Erlanger QET OHG und ihre geschéftsfihrendeseltschafter Ralph Kister und Torsten
Tesch konzipieren Losungen fiir nachhaltige Untemrestsentwicklung.

Management Tools, Fihrungskrafte-Seminare, Unteneek- und Personenzertifikate, werden
Uber die Zentrale und ausgewahlte Lizenznehmertatge.

Weitere Infos Uber ,QET", diese Abklrzung steht@iralitat, Ethik, Transparenz, unteww.qet.de
(Bild Unterzeile: v. |.: Dr. Siegfried Balleis, Rdl Kuster, MdB Stefan Mller, Wirtschaftsreferent
Konrad Beugel, Torsten Tesch, Bjorn Schafer)
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