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Kompetenz mit Werten — Mit Verantwortung den Geschéiserfolg steigern

Das Thema Werte hat in den letzten Jahren auckiirdkonomischen Diskussion eine
zunehmende bzw. neue Beachtung gefunden. Diskuiidrinsbesondere das Verhaltnis von
materiellen und immateriellen Werten in einer wistmsierten Okonomie.

Werte - ein Begriff, der im gesellschaftlichen umdternehmerischen Kontext von grol3er
Bedeutung ist. Werte geben Orientierung, schaffetiwdtion und Antrieb. Sie sind
letztlich die Basis fuir Regeln, Normen und unsersténdnis von Unternehmenskultur.

Bei der entscheidenden Frage, ob es sich fur etarbehmen lohnt, sich werteorientiert
aufzustellen, sprechen die ,harten Fakten® nach deuntigen Erkenntnisstand eindeutig dafur
und widerlegen die — nach wie vor in weiten Kreiden Wirtschaft — verbreitete Auffassung,
nach der Werte und Ethik in einer harten Wettbewwntischaft keinen Platz hatten. Das
Gegenteil ist der Fall, wenn das Prinzip der Nattigkeit an die Stelle kurzfristigen
(Erfolgs)Handelns tritt.

Um den Begriff nicht nur auf der gefuhlten Ebeneedeben, sondern auch auf der
zielorientierten Verhaltensebene gestalten zu kénme@uchen wir Transparenz,
Kommunikationsformen und auch Veranderungsmaoglitbkezum Thema "Werte'.

Im QET® WerteorientierungSeminar, mit den Dozenten Michaela RosenbergeGiimter
Kugler, erleben die Teilnehmer neue SichtweisenAmsvorten auf folgende Fragen:

Was ware ein "Leitbild” fir unser Unternehmen? \Wel@/erte sind derzeit meine
persoénlichen "Motivatoren’? Wie kann ich "Wertedia Auswahl und Fihrung unserer
Mitarbeiter integrieren? Gibt es die Mdglichkeitewie gezielt zu foérdern? Hieraus kdnnen
konkrete und zieldienliche Handlungen fir das Urémen abgeleitet werden.

In der QET Akademie binden ausgewahlte Dozenteh Betice, im Einklang mit der
Wertephilosophie von QET, in ihre bewahrten Methofile Management-Seminare ein.

Die Erlanger QET OHG und ihre geschéftsfuhrendesetschafter Ralph Kister und Torsten
Tesch konzipieren Losungen fir nachhaltige Untemreatsentwicklung.

Management Tools, Fuhrungskrafte-Seminare, Unteneel- und Personenzertifikate, werden
Uber die Zentrale und ausgewahlte Lizenznehmertatge.

Weitere Infos Uber ,QET", diese Abkiirzung steht@ualitat, Ethik, Transparenz, unteww.get.de
Infos zum Werteorientierung -Seminar untavw.get.de/fuehrungskraefte-seminare+182.html
(Bild Unterzeile: QE‘P Vertieferseminar EO1 Werteorientierung)
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